




 ท ำ/ไม่ท ำ 
1. โครงการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยประจ าปีงบประมาณ 2567 (รพ.บาง
บัวทอง 1) ท า 
4. โครงการลดการติดเชื้อในโรงพยาบาล Global handwashing day ประจ าปี 2567 (รพ.
บางบัวทอง 1)  ท า 
5. โครงการชุมชนลดหวาน ลดเค็ม อ าเภอบางบัวทอง (รพ.บางบัวทอง 1) ไม่ท า 
6. โครงการชุมชนเอ้ืออาทร 1 ห่วงใยสุขภาพ (รพ.บางบัวทอง 1) ไม่ท า 
7. โครงการ 3 หมอ ร่วมใจดูแลสูงวัย ต าบลโสนลอย (รพ.บางบัวทอง 1) ท า 
8. โครงการชุมชนท้องถิ่นดีปลอดภัยไร้โรคติดต่อ ปีงบประมาณ 2567 (รพ.บางบัวทอง 1) ไม่ท า 
9. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการดูแลสตรีตั้งครรภ์ที่มีภาวะครรภ์เสี่ยงสูง (รพ.บาง
บัวทอง 1) ท า 
10. โครงการอบรมให้ความรู้การจัดการมูลฝอย (รพ.บางบัวทอง 1) ท า 
18. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการป้องกันและระงับอัคคีภัย (รพ.บางบัวทอง 1) ท า 
19. โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพของพยาบาลในการดูแลผู้ป่วยเพื่อป้องกันการติดเชื้อ VAP, 
CAUTI, CLABSI, SSI, Phlebitis, MDROs ในโรงพยาบาลบางบัวทอง ประจ าปี 2567 (รพ.
บางบัวทอง 1) ท า 
20. โครงการซ้อมแผนรับการการระบาดโรคอุบัติใหม่/อุบัติซ้ า ประจ าปี 2567 (รพ.บางบัว
ทอง 1) ท า 
27. โครงการคัดกรองโรคไวรัสตับอักเสบ บี และ ซี ในชุมชนปีงบประมาณ 2567  (รพ.บาง
บัวทอง 1) ท า 
30. โครงการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด บุหรี่ สุราในเยาวชน อ าเภอบางบัวทอง (รพ.บาง
บัวทอง 1) ท า 
32. โครงการเพิ่มศักยภาพบุคลากรในการดูแลทารกท่ีมีภาวะหายใจผิดปกติ ปี 2567 (รพ.
บางบัวทอง 1) ท า 
34. โครงการร้านช าRDU (รพ.บางบัวทอง 1) ไม่ท า 
37. โครงการบ าบัดรักษาและฟ้ืนฟู สมรรถภาพผู้เสพ/ผู้ติดสารเสพติด โรงพยาบาลบางบัวทอง 
ป2ี567 (รพ.บางบัวทอง 1) ท า 
38. โครงการ ดูแลใส่ใจ ให้ความช่วยเหลือผู้ป่วยSMIV อ.บางบัวทอง (รพ.บางบัวทอง 1) ไม่ท า 
40. โครงการอบรมการช่วยฟื้นคืนชีพผู้ป่วยเด็กและทารกแรกเกิดประจ าปีงบประมาณ 
2567 (รพ.บางบัวทอง 1) ท า 
41. โครงการอบรมหลักสูตร EMT 120 ชั่วโมง (รพ.บางบัวทอง 1)   
42. การพัฒนาความปลอดภัยด้านยาในโรงพยาบาล (รพ.บางบัวทอง 1) ไม่ท า 
43. โครงการฟันเทียม  รากฟันเทียมเฉลิม พระเกียรติ (รพ.บางบัวทอง 1) ท า 
47. โครงการพัฒนาการดูแลตนเองในผู้ป่วยเบาหวานชนิดที่ 2 ที่ไม่สามารถควบคุมระดับ
น้ าตาลได้ขณะนอนโรงพยาบาล ไม่ท า 



48. โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการดูแลผู้ป่วย Stroke, STEMI, Sepsis 
ปีงบประมาณ 2567 (รพ.บางบัวทอง 1) ไม่ท า 
49. โครงการคัดกรองมะเร็งปากมดลูกและมะเร็งล าไส้ ปีงบประมาณ 2567 (รพ.บางบัวทอง 
1) ท า 
50. โครงการอบรม Inhouse training  จาก สรพ. (รพ.บางบัวทอง 1) ท า 
51. โครงการมหกรรมคุณภาพประจ าปี 2567 (รพ.บางบัวทอง 1) ไม่ท า 
53. โครงการสถานีแห่งความสุข (รพ.บางบัวทอง 1) ท า 
54. โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพและฟ้ืนฟูบุคลากรใหม่ที่เข้าปฏิบัติงานประจ าปี 2567 ท า 
55. โครงการปฐมนิเทศบุคลากรพยาบาลใหม่ประจ าปีงบประมาณ 2567 (รพ.บางบัวทอง 
1) ไม่ท า 
57. โครงการพัฒนาระบบการจ่ายยาและติดตามการใช้ยา (รพ.บางบัวทอง 1) ไม่ท า 
58. โครงการอบรมแนวทางปฎิบัติในการขอรับค่าใช้จ่าย เพ่ือบริการสาธารณสุขด้วยระบบ e-
claim ประจ าปี 2567  ท า 
60. โครงการอบรมให้ความรู้เรื่องสิทธิการรักษาในโรงพยาบาลบางบัวทอง ประจ าปี 2567 ท า 
61. โครงการอบรมความรู้การประกันคุณภาพการพยาบาล (รพ.บางบัวทอง 1) ท า 
64. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ิมทักษะทางด้านการบริหารข้อมูล
บริการสุขภาพ โดยโปรแกรมบริหารลูกหนี้ (RCM) (รพ.บางบัวทอง 1) 

ท า 

 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานโรงพยาบาลบางบัวทอง 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนนทบุร ี
ตามประกาศโรงพยาบาลบางบัวทอง 

เร่ือง กรอบแนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์โรงพยาบาลบางบัวทอง 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดโรงพยาบาลบางบัวทอง 
ชื่อหน่วยงาน     : โรงพยาบาลบางบัวทอง 
วัน/เดือน/ปี    :        9   ธันวาคม  พ.ศ. 2567 
หัวข้อ     :   รายงานหลักฐานจากเว็บไซต์ของหน่วยงานที่แสดงถึงการเปิดเผยข้อมูลที่ครบถ้วนตามที่
ก าหนดและเป็นปัจจุบันในระบบ MITAS   
รายละเอียดข้อมูล ( โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
1.ข้อมูลพื้นฐานที่เป็นปัจจุบัน ประกอบด้วย 

 1.1 ข้อมูลผู้บริหาร แสดงรายนามของผู้บริหารของหน่วยงาน ประกอบด้วย รูปถ่าย ชื่อ -
นามสกุล ต าแหน่ง หมายเลขโทรศัพท์ (ต้องมีครบทั้ง 4 รายการ) 

 1.2 นโยบายของผู้บริหาร 
 1.3 โครงสร้างหน่วยงาน 
 1.4 หน้าที่และอ านาจของหน่วยงานตามกฎหมายจัดตั้ง หรือกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 
1.5 กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินการด าเนินงาน หรือการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
1.6 ข่าวประชาสัมพันธ์ ที่แสดงข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานตามหน้าที่ 

อ านาจ และภารกิจของหน่วยงาน และเป็นข้อมูลข่าวสารที่เกิดข้ึนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
1.7 ข้อมูลการติดต่อหน่วยงานประกอบด้วย ที่อยู่หน่วยงาน หมายเลขโทรศัพท์ หมายเลข

โทรสาร ที่อยู่ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ แผนที่ตั้งหน่วยงาน อย่างครบถ้วน (ต้องมีครบทั้ง 5 รายการ) 
1.8 ช่องทางการรับฟังความคิดเห็น ที่บุคคลภายนอกสามารถแสดงความคิดเห็นต่อการ

ด าเนินงานตามหน้าที่และอ านาจตามภารกิจของหน่วยงาน 
2.วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยม MOPH 
3.พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 
4.ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2564 
5.ข้อก าหนดจริยธรรมเจ้าหน้าที่รัฐ ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 
6.อินโฟกราฟฟิกคณะกรรมการจริยธรรม ประจ าส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขชุดปัจจุบัน  
(นายวินัย วิริยกิจจา ประธาน) 
7.ยุทธศาสตร์ของประเทศ โดยรวม 
8.นโยบายและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 
9.แผนปฏิบัติการประจ าปีของหน่วยงาน และการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีของหน่วยงาน (แผนปฏิบัติการประจ าปีของหน่วยงาน) 
10.รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของหน่วยงาน 
11.แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีของหน่วยงาน และผลการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีของ
หน่วยงานตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีของหน่วยงาน 
12.คู่มือการปฏิบัติงานการร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือการใช้บริการของเจ้าหน้าที่ 



13.คู่มือการปฏิบัติงานการร้องเรียนเรื่องการทุจริตปละประพฤติมิชอบ 
14.คู่มือการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักและภารกิจสนับสนุนของหน่วยงาน 
15.คู่มือขั้นตอนการให้บริการ (ภารกิจให้บริการประชาชนตามพระราชบัญญัติ การอ านวยความสะดวกใน
การพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 เฉพาะส านักงานสาธารณสุขจังหวัด และส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอ ยกเว้น รพศ./รพช.) 
16.รายงานผลการด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือการให้บริการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 (รอบ 12 เดือน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) 
17.รายงานผลการด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 (รอบ 12 เดือน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) 
18.ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง ประกอบด้วย 
 18.1 การวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและจัดหาพัสดุ ประจ าปีที่ผ่านมา 
 18.2 แผนการจัดซื้อจัดจ้างและจัดหาพัสดุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 18.3 ผลการด าเนินการตามแผนการจัดซื้อจัดจ้างและจัดหาพัสดุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 ตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนด 
 18.4 ประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบ
บุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้าง
ของหน่วยงานในการเปิดเผยข้อมูลความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของหัวหน้าเจ้าหน้าที่ 
 18.5 แบบสรุปผลการจัดหาพัสดุในแต่ละรอบเดือน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (แบบ สขร. 1) 
หมายเหตุ 
 ข้อมูลข้อ 1 ถึง 18 ต้องมีแบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
ยกเว้นอินโฟกราฟฟิก 
 
               
Link ภายนอก  : ……………………………………………………………………………………………………………..…………….. 
หมายเหตุ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………............. 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล 
ชาญวิทย์ จันทศรี 

(นายชาญวิทย์ จันทศรี) 
นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
วันที่  9  ธันวาคม พ.ศ. 2567 

ผู้อนุมัติรับรอง 
วิทยา วิริยะมนต์ชัย 

(นายวิทยา วิริยะมนต์ชัย) 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบางบัวทอง 
วันที่  9  ธันวาคม พ.ศ. 2567 

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
พรรณิดา เมฆกมล 

(นางสาวพรรณิดา เมฆกมล) 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

วันที่  9  ธันวาคม พ.ศ. 2567 
 

 


